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AJUNTAMENT D’ATZENETA DEL MAESTRAT

Placa Major, 2 - 12132 Atzeneta del Maestrat (Castello)
Telf. 964370018 - Fax 964370298 - info@atzenetadelmaestrat.es

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DE UNA BECA DE
FORMACION EN PRACTICAS PARA PERSONAS CON DISCAPACID AD
PROMOVIDAS POR ESTE AYUNTAMIENTO EN EL MARCO DEL PR OGRAMA
DE SUBVENCIONES CONCEDIDAS A AYUNTAMIENTOS POR LA E XCMA.
DIPUTACION PROVINCIAL DE CASTELLON

BASE PRIMERA.- Objeto y numero de becas.

1.- El objeto de la presente convocatoria es facilitar el proceso de plena integracién social de
personas con discapacidad que manifiesten motivacion laboral disponiendo, a la vez, de las
habilidades y capacidades necesarias para asumir un periodo de aprendizaje practico-
formativo, desarrollado en distintos servicios municipales, mediante la ejecuciéon de tareas
supervisadas, en todo momento adecuadas a su perfil, que les dote de la formacion y de la
experiencia laboral necesarias para una posterior obtencién y mantenimiento de un puesto
de trabajo, promoviendo este ayuntamiento una beca como operario de auxiliar
administrativo.

2.- Las presentes bases y demas anuncios, se publicaran en el tablén de edictos y en la web
del Ayuntamiento de Atzeneta del Maestrat.

BASE SEGUNDA.- Dotacion, pago y duracion de las bec  as.

La citada beca est4 dotada con un importe de 500 euros brutos mensuales a abonar en
periodos vencidos. En aquellos supuestos que impliquen un periodo inferior al mes natural,
sera la parte proporcional correspondiente.

El periodo de duracién de las becas sera de dos meses.

El periodo de disfrute de la beca tiene que producirse necesariamente durante el ejercicio
2016.

BASE TERCERA. Requisitos.

Las becas objeto de esta convocatoria se adjudicaran mediante concurrencia competitiva
entre las personas aspirantes a las mismas, que retdnan los siguientes requisitos antes de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes y lo acrediten documentalmente:

1.- Ser espafiol, o ciudadano de la Unién Europea o de aquellos estados a los que sea de
aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los términos previstos en la Ley estatal que
regula esta materia, o contar con permiso de trabajo expedido por la Subdelegacion del
Gobierno, con anterioridad a la fecha
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de publicacion de las bases de la Diputacién de Castellon en el Boletin Oficial de la
Provincia.

2.- Tener entre 18 y 64 afios cumplidos.
3.- No estar disfrutando de otra beca o ayuda de la misma o anéloga finalidad.

4.- No encontrarse incurso en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 13.2 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

5.- Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la
seguridad social, lo que acreditard mediante declaracion responsable.

6.- Acreditar una discapacidad igual o superior al 33%.

7.- Encontrarse inscrito como demandante de empleo mediante el documento DARDE, o
acreditar que se encuentra en situacion de desempleo mediante certificado expedido por la
TGSS de que no se encuentra dado de alta laboral.

8.- Estar empadronado en este Municipio.
9.- Estar en posesion del titulo de ESO o F.P. de primer grado.

BASE CUARTA.- Plazo y lugar de presentaciéon de soli citudes, y documentacién a
aportar junto a las mismas.

Las solicitudes se formularan segun modelo elaborado por el ayuntamiento y se presentaran
en el Registro General de este dirigidas al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, a partir
del dia siguiente al de la publicacién del extracto de la convocatoria en el tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Atzeneta del Maestrat y en la web municipal
www.atzenetadelmaestrat.es. El plazo de presentacion de las solicitudes finaliza el dia 7 de
junio de 2016.

Las instancias también podran presentarse en cualquiera de las formas establecidas por la
ley.

Para ser admitidos y participar en la convocatoria, ademas de las circunstancias personales,
los solicitantes deberdn manifestar en las instancias que retnen todos y cada uno de los
requisitos que se exigen en la base segunda, referidos siempre a la fecha de finalizacién del
término sefialado para la presentacion de instancias, y mantenerse durante todo el proceso
selectivo.

Junto con las solicitudes deberan acompafar los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI o documentacion acreditativa equivalente.

b) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten los méritos de posible
valoracion.

¢) Fotocopia compulsada de los documentos acreditativos expuestos en la base tercera.

BASE QUINTA.- Valoracion de méritos y entrevista pe  rsonal.
Unicamente se valoraran los méritos aportados junto a la solicitud, no habiendo tramite

posterior de subsanacion. Los méritos que se baremarén al efecto de esta convocatoria son
los siguientes:
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1.- Disponer de titulacién superior a la solicitada en las presentes bases (Hasta un maximo
de 3 puntos). Se puntuara unicamente el nivel mas alto del siguiente modo:
- Formacion Profesional de Segundo Grado o Mdédulo formativo en Grado Medio: 1
punto.
- M6dulo formativo en Grado Superior o Diplomatura: 2 puntos.
- Licenciatura o equivalente: 3 puntos.

2.- Cursos de formacion (hasta un total de 2 puntos):

a) Cursos de formacién (maximo 1 punto):
HORAS DEL CURSO PUNTOS

— Cursos de hasta 10 horas 0,25 puntos

— Cursos de 11 hasta 20 horas 0,50 puntos

— Cursos de 21 hasta 50 horas 0,75 puntos

— Cursos de mas de 51 horas 1 punto

b) Cursos de formacion relacionados con el puesto a desempefiar (maximo 1 punto):
HORAS DEL CURSO PUNTOS

— Cursos de hasta 10 horas 0,25 puntos

— Cursos de 11 hasta 20 horas 0,50 puntos

— Cursos de 21 hasta 50 horas 0,75 puntos

— Cursos de mas de 51 horas 1 punto

3.- Conocimientos del valenciano (Hasta un méaximo de 1 punto). Los conocimientos de
valenciano seran acreditados por medio de los certificados expedidos por la Junta
Qualificadora de Coneixements de Valencia o mediante cualquier otro titulo de valenciano
gque pueda ser homologado por este organismo, de acuerdo con lo dispuesto en la Orden de
16 de agosto de 1999 (publicada el 24 de agosto en el DOGV n° 2331), de la Conselleria de
Cultura, Educacion y Ciencia, y se valoraran con el siguiente baremo:

Oral: 0,25 puntos.
Elemental: 0,50 puntos.
Mitja: 0,75 puntos.
Superior: 1 punto.

4.- En caso de empate, se realizara una entrevista personal en la que se valorara la aptitud
para el puesto de trabajo a desempefar, asi como el interés e iniciativa y perspectiva de
insercion laboral hasta un maximo de 1 punto.

BASE SEXTA.- Calificacion de las solicitudes y segu  imiento de la beca.

Por los servicios técnico municipales se calificaran las solicitudes presentadas de acuerdo
con las presentes bases y se emitira informe propuesta de seleccion que se somete a la
aprobacion de la Alcaldia.

La entidad local nombrara un/a tutor/a que realizara el seguimiento, coordinacién y ordenara
la actividad de formacién de la persona seleccionada, cuya jornada laboral se desarrollara
de lunes a viernes, en horario de 09:00 a 14:00 h.

BASE SEPTIMA.- Derechos y obligaciones de los/as be  carios/as e incidencias.

1.- Estas becas son incompatibles con el disfrute de cualquier otra beca, ayuda de similar o
analoga finalidad, o actividad laboral regular. La infraccibn de esta regla autoriza a la
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corporacion municipal a cancelar el disfrute de la beca y cuantas consecuencias legales
procedan.

2.- La participacion de los/as becarios/as en este programa de formacion tiene caracter
formativo, sin que esta actividad constituya en ningdn momento una relacién laboral entre
los/as becarios/as y esta entidad local.

3.- Al personal becario, como perceptor de subvenciones publicas, le resultara de aplicacién
las obligaciones recogidas en el articulo 14 de la Ley General de Subvenciones.

4.- Son obligaciones de los/as becarios/as:

a) Desarrollar sus actividades en los lugares que les sean indicados por su tutor/a.

b) Tener la dedicacién que se establece en las bases de estas becas, que deberan ser
realizadas siguiendo las indicaciones del tutor/a.

c) Realizar las actividades y cumplir los objetivos marcados por el/la tutor/a.

e) Elaborar memoria de actividades que debera ser aprobada por el/la tutor/a.

f) Acudir todos los dias de la beca a las dependencias que le hayan sido indicadas. Los dias
gue no se acuda sin justificacion, seran descontados del importe de la beca a percibir.

5.- Los/as tutores/as ordenaran las actividades de formacion del personal becario y
organizaran el tiempo de dedicacién a dichas actividades, que ser4 de un maximo de 25
horas semanales, en cuya realizacion se atendera al régimen de funcionamiento del centro
donde se realice la beca.

6.- El incumplimiento sin causa justificada de las condiciones establecidas en la presente
convocatoria podra dejar sin efecto la concesién de la beca, debiendo proceder al reintegro,
en su caso, de las cantidades percibidas hasta el momento.

7.- Ante las renuncias, bajas o finalizacion del periodo de vigencia, se procedera al estudio
para cubrir la beca por el tiempo restante, segun el orden de puntuacién que haya resultado
del proceso de seleccion.

BASE OCTAVA.- Cesion de datos.

La participacion en la presente convocatoria implicara la aceptacion de la cesion, a favor de
la Diputacion, de los datos contenidos tanto en la solicitud presentada como, en su caso, en
la resolucién de concesion, a efectos estadisticos, de evaluacion y seguimiento, sin perjuicio
de lo establecido en la legislacion sobre propiedad intelectual.”

Atzeneta del Maestrat, Alcalde-Presidente D. Santiago Agustina Segarra.

(Documento firmado electronicamente
a la fecha indicada al margen)
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